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                        SportSportSportSport    &&&&    EntertainmentEntertainmentEntertainmentEntertainment    
    
Functie omschrijvingFunctie omschrijvingFunctie omschrijvingFunctie omschrijving  

De medewerker sport & entertainment is een 

gangmaker, je neemt gasten op sleeptouw, zorgt 

voor actief en passief vermaak. Vanzelfsprekend 

ben je vlot en dynamisch in het contact met de 

gasten. De aard van de werkzaamheden verschilt 

sterk. Vermaak-activiteiten organiseren voor 

zowel volwassenen als kinderen vergt een grote 

mate van creativiteit. Het is erg belangrijk dat jij 

beschikt over een goed gevoel van wat de gast 

wil. Hij beleeft plezier aan de activiteiten die hij 

verricht en straalt dit ook uit.  

TakenTakenTakenTaken 

- Organiseren, begeleiden en presenteren van sport, maar vooral (kids) entertainment activiteiten.  

- Bereidt in samenspraak met de Floormanager/Manager de programma’s voor;  

- Maakt gebruik van, bedient en onderhoudt geluids- , licht- en video- apparatuur;  

- Instrueert gasten ten aanzien van veiligheid bij de diverse sport & entertainment activiteiten, 

overtuigt zich van de veiligheid van gasten tijdens activiteiten.  

- Levert informatie ten behoeve van sport & entertainment, alsmede andere faciliteiten en 

activiteiten, je bent als het ware een lopend “reclamebord”.  

- Levert input voor activiteiten en werkt deze uit in samenspraak met de floormanager.  

- Ontvangt en begeleidt gasten bij activiteiten, motiveert hen om mee te doen.  

Wij vragen Wij vragen Wij vragen Wij vragen     
- MTRO of CIOS of evt. andere relevante opleiding. 

- MBO werk- en denkniveau.  

- Kennis van de Engelse en de Duitse taal.  

- Beschikbaar vooral in de avonduren en in het weekend.  

 

Is jouw interesse gewekt? Solliciteer dan via www.centerparcsjobs.nl, of stuur je sollicitatiebrief en 

CV naar werkenbijzandvoortaanzee@grouepepvcp.com.  

 

Heb je nog vragen, neem dan contact op met de afdeling HR via telefoonnummer 023-5741416. 

 

 

 


